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POLITICA SGI 
 

POLITICA AZIEDALE  

QUALITA’-AMBIENTE-SICUREZZA 

VOLPATO COSTRUZIONI S.r.l.  si impegna a rispettare la normativa vigente e gli accordi applicabili in 
materia di ambiente e sicurezza: il sistema di gestione integrato, secondo le norme ISO 14001:2015 e 
ISO 45001:2018, agevola questo adempimento e permette di effettuare sempre valutazioni preventive 
riguardo ai rischi ambientali e di sicurezza che possono derivare dai suoi processi produttivi e di 
erogazione del servizio. 
VOLPATO COSTRUZIONI S.r.l. si adopera per espandere la propria attività al fine di un incremento del 
proprio fatturato e del consolidamento e crescita del proprio posizionamento sul mercato. Pertanto 
obiettivo primario è la fornitura di prodotti in grado di soddisfare le aspettative esplicite ed implicite dei 
Clienti. Uno strumento necessario per finalizzare lo scopo è l’implementazione di un Sistema di gestione 
della Qualità, secondo quanto previsto dalla ISO 9001:2015. 
VOLPATO COSTRUZIONI S.r.l. si impegna a sensibilizzare e formare i lavoratori, ivi comprese tutte le 
persone che interagiscono con l’azienda, sulle proprie responsabilità.  
L’Azienda fa propri e implementa il Sistema secondo i seguenti principi: 
- fornire condizioni di lavoro sicure e salubri; 
- proteggere l’ambiente, la salute e la sicurezza dei lavoratori; 
- soddisfare gli obblighi di conformità della Organizzazione; 
- fornire le risorse umane e finanziarie necessarie a garantire una corretta, fattiva ed efficace 

gestione delle problematiche ambientali e di sicurezza ed una conforme implementazione del 
sistema di gestione aziendale adeguato alla realtà del sito, compatibilmente con il budget 
disponibile; 

- promuovere un rapporto trasparente e di collaborazione con i soggetti pubblici e privati; 
- favorire la partecipazione e consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti; 
- ottimizzare, al fine di minimizzarlo, il prelievo di risorse energetiche e di materie prime; 
- prevenire, quando possibile, la produzione di rifiuti e, in caso contrario, garantire la loro corretta 

gestione;  
- prevenire gli infortuni e gli impatti ambientali negativi mantenendo attive e aggiornate le 

procedure di gestione e sorveglianza necessarie al trattamento di situazioni di non conformità, 
infortuni ed emergenze;  

- migliorare in continuo il sistema di gestione integrato; 
- preferire, a parità di condizione, fornitori che adottano tecnologie pulite ed operano secondo il 

sistema di gestione ambientale e di sicurezza; 
- comunicare a clienti e fornitori la politica adottata nel sistema di gestione integrata aziendale; 
- creare nei dipendenti un’attenzione sempre maggiore nei confronti della tutela dell’ambiente e la 

prevenzione degli infortuni attraverso riunioni informative, addestramento ed audit periodici; 
- impegnare l’intera struttura nella divulgazione della presente politica nonché al raggiungimento e 

alla diffusione degli obiettivi, dei traguardi e dei programmi necessari per applicarla; 
-  Garantire un’attenzione crescente per quanto riguarda il rispetto di tutti gli impegni contrattuali 

definiti, ponendo al centro dell’attenzione il Cliente e le sue esigenze esplicite ed implicite; 
- Confermare e migliorare, la qualità e l’affidabilità dei processi garantendone il miglioramento 

attraverso un costante monitoraggio e misurazione in riferimento agli obiettivi prefissati; 
- Garantire al Cliente la conformità del prodotto attraverso l’applicazione delle procedure/istruzioni 

implementate per la gestione delle attività e controllo del prodotto/servizio offerto. 
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